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NOLIKUMS
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Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22.pantu
I. Visparigie jautajumi
1. Profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas iestade “ASV studija” (turpmak
— izglitibas iestade) ir Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “ASV Studija” (turpmak — dibinatajs)
dibinata izglitibas iestade, kuras viens no darbibas veidiem ir pieaugu$o (turpmak — izglitojamo)
neformalas izglitibas programmu istenoSana.

2. Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, citi normativie akti, ka art
dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

3. Izglitibas iestade ir juridiskas personas struktiirvieniba.
4. Izglitibas iestades juridiska adrese ir Gimnazijas iela 5-14, Daugavpils, LV-5401.
5. Dibinataja juridiska adrese: Tabores iela 4, Daugavpils, LV-5415 .
6. Izglitibas iestades izglitibas programmu IstenoSanas vietas un teritorialas struktiirvienibas:
- (Gimnazijas iela 5, Daugavpils, LV-5401;
- Alejas iela 86-43, Daugavpils, LV-5401.
II. Izglitibas iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi
7. Izglitibas iestades darbibas mérki ir veikt arpus formalas izglitibas organiz€tu personas interesém

un pieprasijumam atbilstosu izglitojosu darbibu, organizgjot personu daudzveidigu izglitoSanas
procesu, kas cilvéka miiza garuma nodroSina personibas attistibu un konkurétsp&ju darba tirgi.

8. Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.



9. Izglitibas iestades uzdevumi ir:
9.1. istenot valsts un darba devéju, ka ari personibas izaugsmes interesém atbilstosas pieauguso
neformalas izglitibas programmas, kas saskanotas ar dibinataju;
9.2. nodrosinat izglitojamajiem kvalitativas zinasanas, sekmé&jot to konkurétspgju pasreizgjos
socialekonomiskajos apstak]os;
9.3. piesaistit, nodrosindt un sekméat izglitojamo attiecigo iemanu veidoSanos atbilstosi
izveletajai izglitibas programmai;
9.4. radt atbilstoSus priek$nosacijumus izglitojamo radosai izaugsmei;
9.5. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veido$anos izglttojamajam pasam
pret sevi, sabiedribu, apkartéjo vidi un Latvijas valsti;
9.6. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finan$u, materialos un personala resursus.

IIL. Izglitibas iestades Istenojamas izglitibas programmas

10. Izglitibas iestade isteno valsts un darba deveju, ka arT personibas izaugsmes interesém atbilstosas
pieauguso neformalas izglitibas programmas, kas saskanotas ar dibinataju.

IV. Izglitibas procesa organizacija

11. Pieaugusie izglitojamie iestade tiek uznemti neatkarigi no ieprieks iegatas izglitibas. Izglitojamo
uznemsana iestadé notiek saskana ar dibinataja apstiprinatiem noteikumiem par izglitojamo
uznemsanu.

12. Izglitibas procesu iestade regulé Izglitibas likums, Darba kartibas noteikumi, Iek$&jas kartibas
noteikumi un citi normativie akti, ka art izglitibas programmas.

13. Macibu stundas / praktiskas nodarbibas ilgums ir 40 minites.

14. Izglitibas izglitojamo sasniegumi — zinasanas, prasmes un iemanas var tikt vértétas 10 bally vai
teskaifits / neieskaitits vértesanas sistéma, aprakstosi vai mutvardos.

15, Izglitojamais ar izglitibas iestades rikojumu tiek atskaitits no apmacamo skaita, ja kavéjis vairak
==k3 20 procentus no kopéja apmacibu stundu skaitu, lai var&tu pabeigt macibas un sanemt izglitibas
Sokumentu, kavétajas nodarbibas neapgito vielu ir iesp&ja apgiit pievienojoties citai grupai ar tadu
Pesu programmu vai individuali.

‘8. Izglitibas iestades struktiru un macibu materialtehnisko bazi izveido, ievérojot izglitibas
FeSgrammu saturu un IstenoSanas specifiku.

i7. Praktisko nodarbibu norisi iestade organize atbilstosi attiecigajai izglitibas programmas

specifikai.

i%  Izgliibas iestades noteikt maksu par izglitibas programmas apguvi, izvertgjot konkrétas
“2eSbas programmas sareZgitibu, specifiku un aktualitati darba tirg.

% Ezgfitibas iestades direktors nodrosina iestades kvalitates nodroSinasanas sistémas ieviesanu.
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V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

ibas iestades direktoru pienem darba un atbrivo no darba izglitibas iestades dibinatajs

ibas iestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Fizisko
s datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas,
umus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

litibas iestades direktora pienakumi:

nodroginat izglitibas iestddi ar amatam atbilstosas kvalifikacijas darbiniekiem, pienemt un
no darba izglitibas iestades darbiniekus saskana ar normativajiem aktiem;

' 2_nodrosinat likumu un citu normativo aktu izpildi izglitibas iestade;

2 3. organizét un planot izglitibas iestades saimniecisko un finansialo darbibu;

) 4 parstavét izglitibas iestades intereses valsts iestadés un nevalstiskajas organizacijas;

_ sadarboties ar nevalstiskajam organizacijam, iestddém, uzpnémumiem, izglitojamajiem

2 6. izpildit citus $aja nolikuma un citos normativajos aktos minétos izglitibas iestades direktora
p=kumus.

lzgﬁﬁbas iestades direktora tiesibas:

_'u _1. pienemt darba savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt vinu pienakumus un
232 delegét pedagogiem un citiem izglitibas iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu, funkciju
’ uv‘u

233 noteikt pedagogu un citu darbinieku skaitu;

- 23 4 savu pilnvaru ietvaros patstavigi lemt par izglitibas iestades intelektualo, finansu un materialo
2zeklu racionalu izlietoSanu.

Izglitibas iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo izglitibas iestades
wekiors normativajos aktos noteiktd kartiba. Izglitibas iestades direktors ir tiesigs deleget
gogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

5. Izglitibas iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Fizisko
ersonu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos.

. Izglitibas iestades pedagoga pienakumi:

26.1. but atbildigam par izglitojamo veselibu un dzivibu macibu stundas (teorétiskajas macibas,
raktiskajas macibas), macibu praksé, kvalifikacijas praksg, kas norit izglitibas iestad€, un pedagoga
aditajos un organizetajos pasakumos;

' 26.2. veidot pozitivu sadarbibas vidi;

- 26.3. ieverot izglitojamo vajadzibas, pieredzi, domaSanas veidu, spgjas;

26.4. but atbildigam par savu darbu, ta metodém, panémieniem un rezultatiem.

" _ Izglitibas iestades pedagoga tiesibas:
21.1. izteikt priekslikumus izglitibas iestades attistibai, iek$€jas kartibas nodrosinasanai u.c.;
- 27.2. sanemt pedagogiskajam darbam nepiecieSamo materialu nodroSinajumu.

% lIzglitibas iestades tehniska personala tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma un
S normatlvaJos aktos. Izglitibas iestades tehniska personala tiesibas, pienakumus un atbildibu
€ darba ligums un amata apraksts.



VI. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

29. Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma un izglitibas iestades
normativajos aktos.

30. Izglitojamo piendakumi:
30.1. uznemties personigu atbildibu par savam macibam un uzvedibu izglitibas iestade;
30.2. cienit izglitibas iestades tradicijas;’
30.3. uzvesties un darboties saskana ar sabiedriba pienemtam morales un &tikas normam;
30.4. saudzét dabu un apkartgjo vidi.

31. Izglitojama tiesibas:

31.1. piedalities sabiedriskaja darbiba;

31.2. uz izglitojama paduma, lietojuma vai valdijuma eso$as personiskas mantas aizsardzibu
izglitibas iestadg;

31.3. sanemt motivétu savu zinaSanu novertgjumu;

31.4. sanemt pedagoga palidzibu macibu apguve.

VIL. Izglitibas iestades iek§€jo reglamentéjoso dokumentu pienemsanas kartiba

32. Izglitibas iestade saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka arl iestades
nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek$&jos normativos aktus (ieks€jie noteikumi,
reglaments). Izglitibas iestades direktors izdod iek$&jos normativos aktus.

VIIL. Izglitibas iestades saimnieciska darbiba

 , 3. Izglitibas iestade ir patstaviga finan§u, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma
citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto.

£ Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam direktors, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs slégt ar
pdis un fiziskdm personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu un

m pakalpojumiem (piem&ram, sniedzot &dinasanas pakalpojumus, telpu noma), ja tas netraucé
3bas programmu Tstenosanai.

slitibas iestade saimnieciskds darbibas ietvaros tiek veikta izglitibas iestades telpu un teritorijas

-

IX. Izglitibas iestades finanséSana avoti un kartiba

bas iestadi finansé tas dibinatajs. lestades finansé$anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas
3 citi normativie akti.

i var finansét no:
_fondu, valsts un pasvaldibu pieskirtas dotacijas un finans€jums;
‘darba deveju lidzekliem;
1zglitojamo l1dzekliem;
risko un juridisko personu ziedojumiem un davinajumiem;



37.5. no saimnieciskas darbibas;

37.6. citiem lidzekliem (pieméram, sniedzot maksas pakalpojumus iestddes nolikuma
noteiktajos gadijumos).

38. Finan3u lidzeklu izmanto§anas kartibu nosaka direktors, saskanojot ar dibinataju.
X. Izglitibas iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

39. Izglitibas iestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs, pazinojot par to Izglitibas iestazu registram ne
vélak ka seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu dél — ne velak ka tris ménesus ieprieks).

XI. Izglitibas iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

40. Izglitibas iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada izglitibas iestade nolikumu.
Izglitibas iestade nolikumu apstiprina dibinatajs.

41. Grozijumus izglitibas iestade nolikuma var izdarit péc dibinataja iniciativas vai direktora
priekslikuma.

42. Grozijumus nolikuma izstrada izglitibas iestade un apstiprina dibinatajs.

XII. Citi batiski noteikumi, kas nav pretruna ar Izglitibas likumu un citiem normativajiem
aktiem

43, Izglitibas iestade izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,

iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam (SIA “ASV Studija”, Gimnazijas iela 5, Daugavpils, LV-
5401).

43. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu izglitibas iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu, , tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
~ Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz

personas datu apstradi un §adu datu brivu apriti un ar ko atce] direktivu 95/46/EK (Vispariga datu
‘aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

44, Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju nodrosina izglitojamo drosibu izglitibas iestadé un tas
organizétajos pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:
44.1. attieciba uz higiénas noteikumu ieveroSanu;

44.2. civilas aizsardzibas, ugunsdro$ibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu
ievérosanu.

45. Izglitibas iestade atbilstosi savas darbibas un izglitibas programmu IstenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp organizgjot
izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat citu izglitibas
iestazu pedagogus / specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

Izglitibas iestade direktore

ﬁ /Jelena Feoklistova/
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